Перечень основных квалификационных требований, количественных показателей результативности труда
и критериев качества результатов
(утв. на заседании Ученого совета ИНХ СО РАН, прот. № 46 от 14.11.2019)

	Наименование
должности /
показатель
	ГНС
	Заведующий
лабораторией, заведующий отделом
	ВНС, зам. директора
	СНС
	НС
	МНС

	Основные квалификационные требования

	Образование, квалификация, стаж
	ВПО[footnoteRef:1], степень доктора наук [1:  Высшее профессиональное образование.] 

	ВПО, степень доктора или
кандидата наук

	ВПО, степень доктора или
кандидат наук

	ВПО, степень доктора или
кандидата наук

	ВПО, степень кандидата наук или 
научный стаж не менее 10 лет
	ВПО

	Количественный показатель результативности труда за последние 5 лет

	Число статей в журналах, индексируемых
в WebSci, Scopus или патентов
	не менее
20
	не менее
20
	не менее
15
	не менее
10
	не менее
5
	не менее
3

	Критерии качества результатов за последние 5 лет

	Сумма ИФ журналов[footnoteRef:2] [2:  Складываются Импакт-факторы журналов (установленные на год аттестации), в которых опубликованы статьи, указанные в предыдущей строке.] 

	не менее
20
	не менее
20
	не менее
15
	не менее
10
	не менее
5
	-
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